Sprawozdanie z realizacji ,,Planu dzialalnosci Zakladu Poprawczego w Nowem za 2018 rok”.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Nazwa miernika

Planowana
wartosc do
osiagniecia na

Warto$¢ osiagnieta
na koniec roku,
ktorego dotyczy

Najwazniejsze planowane zadania
stuzace realizacji celu

Najwazniejsze podjete zadania
stuzace osiagnieciu celu

koniec roku, | sprawozdanie
ktérego  dotyczy
sprawozdanie
Usprawnienie systemu 1. Zwigkszenie oferty zajec¢
wykonywania kar oraz | 1. Odsetek 1. Zaplanowanie dziatalnosci kot | organizowanych w ramach kot
srodkow wychowankow 90% 90% zainteresowan: zainteresowarn.
wychowawczych i zak{adé\_v poprawczych - sportowego ogdlnorozwojowego | 2. Organizowanie konkursow
srodka poprawczego | I Schronisk dla i gier zespolowych, gastronomicznych,
orzeczonego przez melfetmch bioracych - kola gastronomicznego, 3. Organizowanie zawodow
sady udlzla{ w ko}ai:h - kota komputerowego | gier sponowci1 wevyn@trznyc'h,
Zainteresowar. komputerowych 4. Orgamzowame'zawodow
’ sportowych z udzialem
Srodowiska.
2.0dsetek
wychowankéw 80% 80% 1. Wdrazanie i prowadzenie 1. Wyposazenie nieletnich w

przeszkolonych
(wymiar szkolen
minimum 8 godzin) w
zakresie: poruszania sig
po rynku pracy,
poruszania sie po
instytucjach
wspomagajacych
usamodzielnienie,
poruszania si¢ po
instytucjach
administracji
panstwowej i
samorzadowej.

oddzialywan wobhec
wychowankow stuzacych realizacji
ich praw do efektywnego procesu
usamodzielniania - przygotowanie
do samodzielnego i zgodnego z
obowigzujgcym prawem
funkcjonowania po opuszczeniu
placéwki (rozwijanie
zainteresowan w kotach
zainteresowan, nadrabianie
zalegtoéci edukacyjnych)

2. Podnoszenie kwalifikacji
wychowankdéw w zakresie:

umiejetnosci zawodowe
pozwalajace na konkurencyjnosé
na rynku pracy formy kursowe:

- kurs wozkow widlowych,

- kurs gastronomiczny,

- kurs ogrodnika,

- kurs spawacza,

- kurs fryzjerstwa meskiego

2. Wdrazanie nieletnich do
samodzielnego poruszania sie po
instytucjach oferujgcych miejsca
pracy ( wizyta w Urzedzie
Gminy, Powiatowym Urzedzie
Pracy 10 godzin).




poruszania sie po rynku pracy,
zatatwianie spraw
administracyjnych, umiejetnosci
zawodowych (kursy i szkolenia
zawodowe) ~ realizacja praw do
efektywnej readaptacji
umozliwiajgcej funkcjonowanie w
spoteczenstwie po opuszczeniu
placowki

3. Wdrazanie wychowankéw do
zwracania sie do odpowiednich
instytucji zobowigzanych do
udzielenia pomocy nieletnim po
opuszczeniu zakladu,

4. Zapoznanie sie z praca zaktadu
poligraficznego oraz zaktadow
migsnych Wycieczka do zakiadu
pracy.

5. Efektywne zajecia w ramach

doradztwa zawodowego w szkole.




